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Vi skal have flere til at komme
til Midt- og Vestjylland

Mit forste ar som formand for Business Region MidtVest er nu veloverstaet

Det har veeret et spaendende ar med udvikling af ny strategi, deltagelse i Madmadet 2022 og en
koncentreret indsats for at komme i mal med en fortseettelse af udvikling af arbejdskraft og tiltreekning af
udenlandsk arbejdskraft til vores omrade.

Tiltreekning af arbejdskraft er en tvaerkommunal opgave, som man med fordel kan udvikle og udfgre i
feellesskab mellem de syv midt- og vestjyske kommuner, der udger Business Region MidtVest. Ved at samle
kreefterne i feelles indsatser er det lykkedes os at na ud til en langt starre malgruppe, end vi hver iszer selv
havde kunnet opna i kommunerne. Det betyder, at de lokale virksomheder far deres ledige stillinger gjort
synlige for tusindvis af relevante kandidater, som sidder rundt om i verden. Og at flere og flere med
udenlandsk baggrund far job i Midt- og Vestjylland. Dette er et godt eksempel pa, at kommunerne arbejder
teet sammen om at styrke erhvervslivets muligheder for at tiltraekke specialiseret arbejdskraft til Midt- og
Vestjylland. Derfor er jeg glad for at vi samlet deltager i et landsdaekkende samarbejde omkring rekruttering
af kvalificeret udenlandsk arbejdskraft.

Tilsammen er mélet, at vi skal have arbejdskraften til at flyde nemmere til vores omrade, og det gar vi med
vores konkrete initiativer: Madmadet, STEM pa industrien og indsatser for at tiltreekke udenlandsk
arbejdskraft.

Jeg drgmmer om, at vi kan tiltreekke folk fra hele verden med vores lokale gastronomi, og det er ikke kun for
at tiltraekke flere turister, men ogsa tilflyttere. Gastronomi er et af flere parametre, som ggr et omrade
attraktivt at bo og leve i. Vi har ravarerne lige uden for daren, og vi ser flere unge ambitigse kokke, som
vender hjem til Midt- og Vestjylland for at drive restaurant, sa mulighederne ligger abne.

| 2023 laver vi Madmgdet igen og denne gang med et szerligt fokus pa gastronomi. En kokkeelevkonkurrence
pa Ngrre Vosborg skal muliggare at vi sender en ung kok til en international konkurrence med henblik p
bade inspiration og netveerk. Jeg glaeder mig allerede til Madmgdet 2023, hvor vi satser pa at endnu flere
virksomheder og borgere vil deltage, sa vi kan vise Danmark de mange kvalitetsfgdevarer, som vi producerer
her pd egnen. Jeg hdber at mgde dig der til en madsnak.

Bestyrelsen har i 2022 brugt krzefter pa at drafte den strategiske retning for Business Region MidtVest i
den kommende periode, som deekker 2023-2025. Vi vil fokusere pé at business regionen er et feelles
forum for dialog, udveksling og deling af viden og vi vil arbejde med tre strategiske sigtelinjer: Uddannelse,
arbejdskraft og gren omstilling.

Med venlig hilsen

i

~ Mads Jakobsen
Formrand og borgmester i Struer
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0g derfor markedsfgdrer vi Midt-
0g Vestjylland ad mange kanaler

Placebranding, image, omdgmme, storytelling, markedsfdring - der er mange
hegreber for opfattelsen af et omrade, men betydningen skal man ikke tage fejl af

Historieforteellingerne om et omrade har keempe betydning for, om mennesker veelger at flytte deres liv til
et nyt omrade eller endda et nyt land. Her i Midt- og Vestjylland har vores virksomheder gennem flere &r
haft udfordringer med at tiltraekke nok kvalificeret arbejdskraft, og vores kommuner kaemper for at fastholde
borgere og tiltraekke nye. Derfor er det vigtigt, at vi arbejder med og synliggare de mange fine fortaellinger,
som findes i vores omrade, s& andre end os selv kan maerke, at Midt- og Vestjylland er et godt sted at leve og
gare karriere.

Hos Business Region MidtVest arbejder vi hver dag med at fortzelle og udvikle disse historier. Det gar vi
bl.a.viaindsatserne Headstart og TalentDK, hvor vi via sociale medier rammer udenlandske kandidater, som
har de uddannelser, som vi mangler her i omradet. Vi forteeller bdde om de muligheder som vores mange
spaendende virksomheder kan tilbyde til ambitigse medarbejdere, som jagter en speendende karriere, men
ogsa om livet her i Midt- og Vestjylland, hvor der er en god work-life-balance og masser af muligheder for et
aktivt livi fantastisk natur.

Effektueringen af vores strategi lever i kraft af reelle projekter, som skaber synlighed og aktivitet og ikke
mindst fgrer mennesker sammen pa tveers af de 7 kommuner. Med indsatserne far vi skabt noget konkret,
sd alt ikke ender i mader og strategi-rapporter.

Nar viinviterer politikere og borgere til Madmgdet er mélet det samme, nemlig at fare mennesker sammen,
sikre at der sker noget og forteelle historierne om de mange leekre révarer og dygtige fadevarevirksomheder
som findes i omradet.

Viskal vise, at her findes gode karrieremuligheder indenfor grgn omstilling, fremtidens energiforsyning,
produktionsindustrien og fadevaresektoren.

Vihar produktet - flere skal bare kende til det.

Med venlig hilsen

M I W/ '

usanne Nérs
Chef
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Udpluk af aktiviteter i 2022

HEADSTART

TALENT TO

DENMARK

MADMOQDET

en omwej veerd
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Tiltreekning af international arbejdskraft

Gennem en regional (Headstart) og en national (TalenTDK) indsats har
BRMYV, de seneste 3 ar, arbejdet for at brande Midt- og Vestjylland som
en karrieredestination, tiltreekke hgjtkvalificerede specialister, fast-
holde herboende internationale studerende, bidrage til onboarding af
internationale medarbejdere og bidraget til modning af virksomheder
til at anseette international arbejdskraft.

Dette i et steerkt samarbejde med kommuner og erhvervsrad i BRMV's
omrade samt en raekke gvrige regionale og nationale aktgrer og med
det faelles mal at forbedre lokale virksomheders rekrutteringsmulig-
heder. Begge indsatser er finansieret af Den Europeeiske Socialfond
gennem Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse.

Pa tveers af Midtjylland er 90+ virksomheder tilknyttet Headstart
platformen, hvor halvdelen er fra Midt- og Vestjylland.

Lees mere:
www.headstartcareer.dk

Madmgdet

Midt- og Vestjylland er Danmarks spisekammer, og det satte Madmg-
det 2022 spot pa. Madmgdet samlede os alle i Midt- og Vestjylland -
dem der spiser, dem der hgster, dem der fisker, dem der tilbereder og
dem der bestemmer. Folket, producenten, kokken og politikeren.

Over 120 virksomheder deltog i Madmgdet 2022. Det viser, at opbak-
ningen fra virksomhederne er tilfredsstillende. Derudover har Mad-
madet opndet 129 medieomtaler i lokale, regionale og landsdaekkende
medier.

Madmgdet er stadig meget nyt, og Madmadet 2022 var det sveere ar
2, hvor nyhedens interesse ofte er dalende. Derfor er vi ekstra stolte af
den massive eksponering af Madmgdets aktiviteter og virksomhed-
ernes opbakning, der viser, at Madmgdets eksistensberettigelse er
intakt.

Lees mere:
www.madmodet.dk



Synligggrelse af uddannelses- og karriereveje

Det centrale element i projekt "STEM pa industrien - STX og HF i
industrien” er udvikling af undervisningsforlgb til gymnasieelever i et
partnerskab mellem gymnasier, videregdende uddannelsesinstitutio-
ner, erhvervsrad og lokale virksomheder. Det handler om at synliggare
lokale uddannelses- og karriereveje og dermed pé sigt forsyne de
lokale industrivirksomheder med kvalificeret arbejdskraft.

Styrker i projektet, fremheevet af de deltagende partnere, er bl.a.
samarbejdet mellem de forskellige partnere, elevernes udbytte idet de
oplever teori omsat til virkelighedsnaer praksis og at elever (og leerere)
ser mulige uddannelses- og karriereveje indenfor industrien i BRMV’s
omrade.

STEM pd industrien fortseetter i 2023. Projektet er finansieret af
Region Midtjylland.

Laes mere:
www.brmidtvest.dk/projekter/stem-pa-industrien

Manufacturing Festival Denmark

Business Region MidtVest var igen i 2022 arranggr af Manufacturing
Festival Denmark. Festivalen blev afholdt torsdag den 21. april 2022.
Det var femte gang, at BRMV bgd pa spaendende indlaeg, viden og
sparringsmuligheder fra og med virksomheder, vidensinstitutioner og
innovative studerende i det midt- og vestjyske.

Festivalen bestod i 2022 af to spor; et spor ved Innovest og Millpart i
Skjern og et spor ved Hydract i Holstebro. Sporerne mgdtes pa Aarhus
Universitet i Herning om eftermiddagen. Dagen blev omtalt som gen-
nemfgrt og god, samt som en inspirerende dag med relevante opleeg.

Laes mere:
www.manufacturingfestival.dk

STEM

PA INDUSTRIEN
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Vidste du at; Stgrrelsen pa pindene i Business Region MidtVests logo svarer
til befolkningstallene i de 7 ejerkommuner ved foreningens stiftelse i 20167
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Ledelsespdtegning

Bestyrelsen og ledelsen har dagsdato behandlet og godkendt arsregnskabet for 1. januar - 31. december

2022 for Business Region MidtVest.

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med den anfgrte regnskabspraksis.

Bestyrelsen anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet giver et
retvisende billede af foreningens aktiver og passiver, finansielle stilling samt af resultatet.

Herning, den 23. marts 2023

Ledelse

Susahine Nors
Chef
Business Region MidtVest

Bestyrelse
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EY

Building a better
working world

Den uafhangige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i Business Region MidtVest

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Business Region MidtVest for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2022, der omfatter resultatopggrelse og balance, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet
udarbejdes i overensstemmelse med budget- og regnskabssystemer for kommuner, jf. bestemmelserne i
driftsaftale med Herning Kommune.

Arets resultat er pd 1.109.169 kr., aktiver i alt er pd 6.797.000 kr. og egenkapitalen udggr 5.970.078
kr.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet for Business Region MidtVest for 1. januar - 31. december
2022 i alle vaesentlige henseender er udarbejdet i overensstemmelse med budget- og regnskabssyste-
mer for kommuner, jf. bestemmelserne i driftsaftalen med Herning Kommune.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfat-
telse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhaengige af Business Region MidtVest i overensstemmelse med International Ethics Standards
Board for Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de
yderligere etiske krav, der er galdende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske
forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.

Fremheavelse af forhold vedragrende revisionen

Business Region MidtVest har i overensstemmelse med driftsaftalen medtaget budgettal som sammen-
ligningstal i regnskabet. Budgettallene har ikke veeret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab i overensstemmelse med god regnskabsskik,
0og overensstemmelse med budget- og regnskabssystemer for kommuner, jf. driftsaftalen med Herning
Kommune. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig
for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere institutionens evne til at fort-
saette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere Business Region MidtVest, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ
end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gaeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformatio-
ner kan opsta som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelig-
hed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de pkonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne treaeffer pa grundlag af arsregnskabet.

EY Godkendt Revisionspartnerselskab - Dirch Passers Allé 36 - Postboks 250 - 2000 Frederiksberg - CVR-nr. 30 70 02 28



EY

Den uafhangige revisors revisionspategning

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af Business Region MidtVests interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om Business Region
MidtVests evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal
vi i vores revisionspategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i drsregnskabet eller, hvis sa-
danne oplysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret
pa det revisionsbevis, der er opndet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfgre, at Business Region MidtVest ikke leengere kan fortseette
driften.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Kebenhavn, den 23. marts 2023

EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr.307002 28

Ulrik Benedict Vassing
statsaut. revisor
mne32827

Ulrik B Vassing

EY Signer

P4 vegne af: EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Serienummer: CVR:30700228-RID:77180494

IP: 85.204.XxXX.XXX
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Anvendt regnskabspraksis

Relationer til Herning Kommune

Regnskabsfagringen varetages af Business Region MidtVest (BRMV).
BRMV har driftsaftale med Herning Kommune, som ogsa varetager al bogfaring.

Herning Kommune varetager endvidere Ignadministrationen pa baggrund af indberetninger fra BRMV.

Regnskabspraksis

Om den anvendte praksis kan oplyses fglgende:

Udgifter og indtaegter er i de regnskabsar, de vedrgrer, uden hensyn til betalingstidspunktet. Udgifterne
er saledes medtaget i det ar, hvor varen eller ydelsen modtages, eller arbejdet praesenteres. Indtaegterne
er henfart til det ar, hvori retten erhverves eller optjenes. Tilskud til projekter indteegtsfares alene hvis,
tilskuddet/raterne indbetales i aret eller umiddelbar neerhed heraf.

Arsregnskabet for BRMV er aflagt som et udgiftsregnskab, hvorfor anleegsudgifter og starre anskaffelser
indgar fuldt ud i de enkelte ars resultatopggrelser. BRMV falger Herning Kommunes regnskabspraksis for
indregning og maling af aktiver og forpligtelser. Arsregnskabet afleegges i henhold til budget og regnskabs-
systemer for kommuner. Afskrivninger pa aktiveret anlaegsaktiver og eendring i feriepengeforpligtelser
reguleres direkte pa egenkapitalen.

Skyldig A-skat mv. administreres af Herning Kommunes Ignadministration og er derfor ikke optaget i regn-
skabet. Bdde pension og SKAT afregnes manedligt af BRMV, hvorfor der ikke forekommer udestdende for
det afsluttede regnskabsar.

Arsregnskabet er opdelt i et driftsomrade og et projektomrade. Driftsomradet styres efter hvile-i-sig-selv
princippet, hvor indtaegter og udgifter i videst muligt omfang balancerer i det enkelte ar. Fastansatte i sekre-
tariatet bogfares i driftsomradet. @vrige ansatte fordeles efter timeregistrering. Projektomradet

styres efter finansieringskildernes regnskabskrav. Nar et projekt opndr ekstern finansiering, oprettes en
konto i bogfaringen og indteegter og udgifter henfgres hertil.

Regnskabet er aflagt ekskl. moms.
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Resultatopggrelse for regnskabsar 2022

Note (DKK) Regnskab Budget Regnskab
2022 2022 2021

Indtaegter

Kontingenter

Herning Kommune 892.380 892.380 891.270
Holstebro Kommune 586.620 586.620 585.910
Ikast-Brande Kommune 414.730 414.730 413.690
Lemvig Kommune 196.070 196.070 197.220
Ringkabing-Skjern Kommune 561.820 561.820 565.940
Skive Kommune 454.250 454.250 458.510
Struer Kommune 208.080 208.080 210.360
Indtaegter i alt 3.313.950 3.313.950 3.322.900
Udgifter
1 Personaleudgifter 2.058.534 2.772.913 2.510.611
2 Administrationsudgifter 439.393 516.037 315.464
Udgifter i alt 2.497.927 3.288.950 2.826.074
Driftsresultat 816.023 25.000 496.826
Finansielle indteegter 0 0 0
Finansielle udgifter 9.344 25.000 23.693
Arets resultat for projektregnskaber 806.679 0 473.133
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Noter til resultatopggrelsen

Note (DKK) Regnskab
2022
1 Personale udgifter

Lgnudgifter 3.831.706
Lgnrefusioner -339.067
Medarbejderuddannelse 56.409
@vrige personaleudgifter 26.756
Andel af personale ansat i projekter -1.517.270
Personale udgifteri alt 2.058.534

2 Administrationsudgifter
Konsulentbistand 188.387
Mgder, rejser og repraesentation 58.506
Kontingenter/medlemsskaber 104.651
@vrige administrationsudgifter 87.849
Administrationsudgifter i alt 439.393




Projektregnskab 2022

Note Projekter Regnskab
2022

3 Manufacturing Festival 2021 -197.183

4 AgroRobottiFleet -347.523

5 Madmgdet 2022 -314.461

6  Madmgdet 2023 -140.475

7 Headstart 717.453

8 STEM péindustrien 409.624

9 TalenTDK 175.055
Arets projektresultat 302.490
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Noter til projektregnskab 2022

Note

Projekt

Manufacturing Festival 2022

MFDK 2022 blev afviklet d. 21. april. Efterfalgende kunne nye deltagere opleve hovedele-
menterne i dagen pa onlineplatformen. Festivalen udvikles af BRMV og mange af omradets
erhvervsrad og andre erhvervsorganisationer bidrager til festivalen med markedsfgring m.m.
MFDK finansieres af BRMV.

AgroRobottiFleet

AgroRobottiFleet finansieret af Innovationsfonden og er tidsmaessigt udvidet til at inkludere
2023, hvor det afsluttes. Projektholder har pa partnernes foranledning overdraget projektad-
ministrationen til Aarhus Universitet og de store forsinkelser pa udbetaling af projektmidler
er planlagt til at blive kompenseret i 2023. Den resterende del af udbetalingen for 2021 og
for 2022 er inkluderet i projektbudgettet for 2023, hvorefter BRMV skal have udbetalt i alt
526.442 kr.

Madmgdet 2022

Madmgdet udvikles og finansieret af BRMV med statte fra en raekke eksterne interessenter.
| regnskabsaret 2022 er medtaget udgifter til gennemfgrelse af en raekke aktiviteter, herun-
der tilskud til mindre virksomheder fra mikropuljen til gennemfgrelse af deres arrangementer
under Madmgdet 2022. Ligesom udgifter til markedsfaring og konsulentydelser i form af en
fasttilknyttet konsulent som bidrager til udvikling og kommunikation indgar.

Madmgdet 2023
Udvikling af Madmgdet 2023 blev skudt igang umiddelbart efter sommerferien. Projektet er
udviklet og finansieret af BRMV. Der ansgges pt om eksterne finansiering.

Headstart (2019-2022)

Headstart er finansieret af Danmarks Erhvervsfremme Bestyrelse. BRMVs andel af budgettet
i Headstart er pa 4.524.990 kr., hvoraf 25 procent udggr medfinansiering i form af arbejdsti-
mer. | regnskabsaret 2022 har BRMVs udgifter til projektet primaert vaeret Ign til projektmed-
arbejdere, lgn til partnere sasom erhvervsradsmedarbejdere og medarbejdere i vore kommu-
ner samt indkab af konsulentydelser. BRMV har et tilgodehavende fra projektets leadpartner
pa estimeret 1.374.797 kr. for udgifter afholdt frem til projektets afslutning 31. december
2022. Dette tilgodehavende forventes modtaget i 2023.



Noter til projektregnskab 2022

Note Projekt

8 STEM paindustrien (2021-2023)
STEM pa industrien er finansieret af Region Midtjylland og omfatter alle gymnasier med STX
og HF uddannelser i Midt- og Vestjylland. BRMVs andel af budgettet i STEM pa industrien er
pa 1.681.390 kr. Projektet opggres i slutningen af 2023 og en indtaegt i 2023 pa 716.390 kr.
kan forventes.

9 TalenTDK (2019-2022)
BRMVs andel af budgettet i TalenTDK udggr 1.615.000 kr., hvoraf 240.000 kr. er i form af
en tilleegsbevilling godkendt af finansieringskilden i sensommeren 2021. BRMV bidrager til
projektet med en medfinansiering pa 25 procent, hvilken leveres i arbejdstimer. | regnskabs-
aret 2022 har BRMVs udgifter til projektet primaert vaeret Ignudgifter til projektmedarbejde-
re. Tilgodehavendet fra projektets sidste periode frem til projektets afslutning 31. december
2022 er opgjort til 233.496 kr.



Balance pr. 31. december 2022

Note

15

16
17
18

(DKK)

Aktiver

Likvide beholdninger
Tilgodehavender (moms)
Andre tilgodehavender
Omszetningsaktiver

Aktiverialt

Passiver

Egenkapital

Skyldige feriepenge
Kortfristet geeld
Geldsforpligtelseri alt

Passiveri alt

Ultimo
2022

5.455.272

59.254
1.282.474
6.797.000
6.797.000

5.970.077
208.549
618.373
826.922

6.797.000

Ultimo
2021

3.000.893

53.974
2.832.586
5.887.453
5.887.453

4.729.383
340.074
817.997

1.158.071

5.887.453
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Noter til balancen

Note (DKK) Regnskab
2022
15 Likvide beholdninger
Pengemarkedskonto 4.738.023 kr.
Driftskonto 717.249 kr.
Likvide beholdninger i alt 5.455.272 kr.
16 Egenkapital
Primo 1/1 4.729.383
Feriepengeforpligtelse 131.525
Arets resultat for projektregnskaber 806.679
Arets projektresultat 302.490
Egenkapital i alt ultimo 5.970.077
17 Mellemregning med Herning Kommune
Skyldige feriepenge 208.549
Mellemregning med Herning Kommune i alt 208.549
18 Kortfristet gzeld
Samlet Ign for december og november 2022 547.649
Andet, licens mv. 70.724
Kortfristet geeld i alt 618.373










Budget 2023

(DKK)

Indtaegter (Basisfinansiering)

Udgifter (Basisudgifter til driften)
Personale udgifter i alt
Lgnudgifter™

Karsel

@vrige inkl udd

lalt

Administrations udgifter i alt
Mgder, rejser og repree.
Konsulenter o.lign***
Kontingenter™*

Dvrige™™**

lalt

Finansielle udgifteri alt

Total

* Forudszetter opretholdelse af projektomrddet
**Inkl. IGCAT medlemskab reduceret bidrag i 23 til Euro 3.000
***Inkl. Madmadet 2023

Budget
2023

2023 3.311.490,00

2023

2.275.090,00
70.000,00
100.000,00
2.450.090,00

60.000,00
200.000,00
120.000,00
471.400,00
851.400,00

10.000,00
3.311.490,00
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