


Fagretning - eksempel
Anlægsstruktør, bygningsmaler, 
bygningssnedker, elektriker, 
bygningsinstruktør, flisemurer, 
gulvlægger, murer, tømrer, VVS’er

Fag
Diverse

Klassetrin
7. - 9. klasse

Varighed
4 lektioner

Åben Skole aktivitet
Besøg hos lokal virksomhed

Besøg på lokal Erhvervsskole eller 
Teknisk Skole.

Jobmuligheder
Se under fagretning.

Vi bygger 
et parcelhus
Vi er bygherrer på et byggeprojekt, og vi skal finde ud 
af, hvilke håndværkere vi skal sætte på opgaven.

Forløb
En plantegning over et hus udleveres til eleverne, 
der er inddelt i grupper. Huset skal bygges. Hvilke 
håndværkere skal der sættes på opgaven? Hvordan 
får man fat i en håndværker? Tilbud og licitation - 
hvad er det? 

Efter dette projekt arbejder eleverne med opgaven. 

Hvor mange forskellige håndværkere/entrepriser, skal 
du have fat i? Hvor kan du se dig selv/hvor vil du helst 
arbejde, hvis du skal være en del af et byggeprojektet. 

Delområde
• Detailplanlægning af det enkelte rum.
• Hvad er den enkelte håndværkers arbejdsområde/

arbejdsbeskrivelse?
• Hvordan er økonomien i sådan et byggeprojekt?
• Hvem styrer teknikken i huset?
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Prøv selv at lave en grundplan til dit eget hus
• Hvordan ville du indrette det, hvis du kunne 

bestemme?
• Hvad skal en bygningskonstruktør og en arkitekt 

kunne?
• Hvorfor er der forskel på deres uddannelser?
• Hvem skal godkende huset?
• Hvordan måler man arealet op til en ny grund?
• Hvad laver en landmåler?

Opgaven kan udvides ved at inddrage virksomheder 
og erhvervsskoler med henblik på at arbejde med 
det værktøj, som eksempelvis tømreren og mureren 
bruger, når et hus skal bygges. 

Det kunne også være VVS-montøren, som fortæller 
om energistyringen i et hus kombineret med et besøg 
i et nybygget hus. 

VVS’eren kunne for eksempel fortælle, hvordan 
fremtidens energiforbrug styres. Er det oliefyr, 
fjernvarme, jordvarme, solvarme? Hvad er et 
0-energi-hus? 

Spørgsmål
• Hvorfor er der så mange regler for nybyggeri?

• Hvordan bygger man huse i et U-land eller andre 
verdensdele sammenlignet med Danmark? Måske 
er der elever med anden etnisk baggrund, der kan 
fortælle om det?

• Hvorfor tager det så lang tid at uddanne sig til 
håndværker i Danmark?

• Hvorfor er der status i at være håndværker?

• Nævn forskellige måde at bygge huse på i 
Danmark. Hvad passer til dig?

• Hvilken stil kan du lide?

• Hvordan har man bygget og boet i Danmark 
historisk set?

• Hvordan vil man bo om 50-100 år? Skriv en sci-fi-
tekst om det.
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Fagretning - eksempel
Alle

Fag
Uddannelse og job

Klassetrin
8. - 10. klasse

Varighed
Mindst 10 lektioner

Åben Skole aktivitet
Besøg virksomheder i lokalområdet

Besøg lokal Teknisk Skole eller 
erhversskole

Jobmuligheder
Erhvervsuddannelser

I lommen 
på en lærling
Eleverne skal i små grupper - gerne to og to - lave en 
præsentation om en lærlings dagligdag for resten af 
klassen. Der arbejdes projektorienteret med opgaven.

Læreren kontakter et antal virksomheder for at få 
besøg af virksomhedernes lærlinge (alternativt en 
ung udlært svend), inden opgavens start. På forhånd 
aftales en dag, hvor eleverne kan komme på besøg. 
Besøget kan vare 2-4 timer.

Før besøget
Rasmus Brohave har lavet forskellige videoer om 
”Hvad kan jeg blive” i forbindelse med Hands-On. 

Hands-on er en kampagneindsats, der skal få flere 
unge og voksne til at vælge en erhvervsuddannelse i 
industrien.

Som inspiration kan disse film ses: 
goo.gl/T0je5c 

• Eleverne undersøger uddannelsen, som lærlingen er 
i gang med, på www.ug.dk 

• Eleverne besøger siden hands-on.dk
• Eleverne forbereder spørgsmål til interview 
• Eleverne lærer om interviewteknik
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Eleverne kan lære at lave små videoer til youtube og 
at skrive blogs.

Besøget
• Eleverne interviewer lærlingen
• Eleverne er i lommen på lærlingen for eksempel 

en formiddag. De tager billeder af, hvad lærlingen 
laver.

• Eventuelt kan de tage et produkt med til deres 
fremvisning

Efter besøget
• Eleverne forbereder præsentationerne
• Refleksionen er en del af præsentationerne. 
 Spørgsmålene kunne være:
 • Hvad overraskede os mest ved uddannelsen?
 • Hvad var vores forestillinger om besøget - før og 

efter?
 • Hvilke kompetencer vil være gode at have som 

lærling?
 • Kunne vi se os selv i uddannelsen? Hvorfor/

hvorfor ikke?

Eleverne præsenterer deres opgaver for hinanden 
eller præsentationerne kan vises til forældrene på en 
uddannelsesaften.

Alternativt kan præsentationerne udformes som 
en ”salgstale” for uddannelsen. Hvad vil gruppen 
fremhæve for at få andre unge til at vælge 
uddannelsen? Hvilke fordele kan der være ved at tage 
denne uddannelse?

Hvad skal man være god til, for at have det job som 
lærlingen er ved at uddanne sig til?

Hvordan er fremtidsudsigterne i jobbranchen?

I forberedelserne til besøget kunne følgende 
spørgsmål inddrages:

• Hvor lang tid tager det at tage uddannelsen?
• Hvad er adgangskravene?
• Hvor kan man læse til uddannelsen?
• Hvad kan man læse videre til, hvis man vil det?
• Hvad er lønnen i de forskellige jobs?
• Hvordan er arbejdstiderne i de forskellige jobs?
• Hvilke arbejdsfunktioner varetages i firmaet?
• Hvilken uddannelsesvej er valgt og hvorfor?
• Hvilke karriereplaner har personen?
• Hvad er de væsentlige værdier i arbejdet?
• Er det et mande- eller kvindefag?
• Hvordan bruger man de forskellige fag i arbejdet?
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